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Sannsynlighet
Verdi
Eksempel
Lite sannsynlig
1
Sjeldnere enn hvert 50. år
Mindre sannsynlig
2

Sannsynlig
3
En gang pr 5-10 år
Meget sannsynlig
4

Svært sannsynlig
5
Årlig eller oftere



Konsekvens
Verdi
Eksempel
Lav
1
Ingen personskade
Moderat
2
Mindre personskade
Høy
3
Alvorlig personskade
Kritisk
4
Flere alvorlig skadd
Katastrofal
5
Dødsfall/mange skadd





	Bakgrunn for analysen: 

	Trygghet for gravide arbeidstakere på arbeidsplassen


	Deltakere i analysen:

	Lene S. Santos, Monica Reinertsen, Anette R. Haus, Karin BjørndalSkjemaet tar utgangspunkt i KS sin veileder Rådmannens internkontroll fra 2017


	Dato gjennomført:
	14.03.2022




                                           Se veiledning i tabell øverst til høyre, og gi poeng 1-5. Multipliser poeng, og sett kryss. Hvis risikoverdi er høyere enn 9 bør det være bekrevet tiltak.
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	1. 
	Covid  på avdelingen og gravid arbeidstaker
	· Den uvaksinerte/delvaksinerte gravide kan bli smittet og få alvorlig forløp
· Konsekvens for foster
· Langtids sykmelding av ansatt
· Spl kan være alene på avdelingen og føle press for å måtte gjennomføre tester og jobbe med smittede beboere.
	5

	3

	
	15
	FHI anbefaler at gravide som er uvaksinert eller delvaksinert ikke skal ta prøver av eller behandle pasienter med mistenkt eller påvist covid-19. Fullvaksinerte som også bruker anbefalt smittevernutstyr ansees som godt beskyttet mot alvorlig sykdom https://stami.no/anbefalinger-koronasmitte-og-gravide-i-arbeid/

Gravide som har risikosvangerskap eller som har kroniske sykdommer som medfører risiko ved en infeksjon skal ha en individuell vurdering

Alle gravide arbeidstakere, men spesielt viktig for de i risikogruppen, får tilbud om munnbind og visir/vernebriller til bruk forebyggende ved uoversiktlig smitte (pandemi/epidemi)

Gravide arbeidstakere skal unngå å ta prøver av og stelle beboere som det er påvist/mistanke om smitte av covid. 

Gravide ansatte som er alene spl på avdelingen skal få hjelp av spl på annen avdeling til å ta PCR test. Dersom dette ikke lar seg gjøre, kan helsefagarbeider foreta en hurtigtest og PCR test taes på neste vakt av annen sykepleier. 

Gravid sykepleier som er alene på avdelingen med mistenkt/ påvist smitte på beboere som vandrer, beskytter seg med munnbind og vernebriller/visir. 
	☒Ja  ☒Nei
	
	Leder og
ansatt
	

	2. 
	Vold mot gravide arbeidstakere
	
· Fysiske skader på foster
· Langtids sykemelding
	2
	5
	
	10
	Gravide ansatte skal ikke stelle beboere med kjent utagerende adferd

Tilkalle kollegahjelp dersom de havner i en truende situasjon sik at de kan forlate situasjonen kjapt

Det er laget en egen ROS analyse for vold/trusler på arbeidsplassen som må sees i sammenheng med denne. 

Undersøkelse av lege straks dersom man er utsatt for potensiell skade på foster

Tett dialog med nærmeste leder

	☒Ja  ☐Nei
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