Velkommen til praksis i Kristiansand kommune
_________________ (navn på praksisplass)

Hjemmetjenesten er organisert i kommunalsjefområde Hjemmetjenester og rehabilitering, og har 6 enheter: Hjemmetjeneste vest, hjemmetjeneste øst, hjemmetjeneste nord, hjemmetjeneste sentrum, rehabilitering og lokalmedisinske tjenester. 
Hjemmetjenesten i Kristiansand organiseres etter bestiller / utførermodell. I korte trekk vil det si at tjenestekontoret (FOK) behandler søknader og innvilger tjenester på bakgrunn av lovverk. Omfang av tjenester som skal ytes vurderes, og bruker får vedtak på tildelte tjenester. Den enkelte hjemmetjenesten får finansiert tjenesten basert på vedtaket. Dersom det oppstår endring i behov for tjenester foretar tjenestekontoret en ny vurdering, som oftest etter henvendelse fra sona i form av notat om behovsendring (BE-notat). 
Hjemmetjenesten jobber etter målsetning om at «innbyggerne skal få bo trygt og godt i eget hjem så lenge som mulig». For å nå målsetningen er 2 tiltak spesielt vektlagt: 
1. Det arbeides ut fra filosofien «Hva er viktig for deg»
2. Å arbeide etter metodikk for «Gode pasientforløp» med tilhørende sjekklister 
Pasientgruppen i hjemmesykepleien er bredt sammensatt av unge, eldre, somatisk syke, psykisk syke, rusavhengige, pasienter i krise og i livets sluttfase. Personalet kommer tett på både brukere og pårørende. Dette kan oppleves som krevende. Det er viktig at du som student setter av tid til refleksjon og at du vet at det er rom for dette i din praksis.
Vi vil gjerne at du gir beskjed om dine behov. Det er viktig for oss at du får utvikle deg i praksisperioden. Vi er avhengig av at du sier ifra om hva som er lærerike situasjoner for deg slik at vi kan prøve å legge til rette for dette. Det å jobbe i hjemmesykepleien innebærer å jobbe en del selvstendig og det ønsker vi at du skal få prøve deg på, når du er klare for det. Studentene får egen telefon og I-pad. Vi ønsker at du prøver å gå med vakttelefonen da vi mener det er lærerikt.   
Bruk av privat mobil er kun til bruk i pausen. 
Ved egen sykdom skal du alltid gi beskjed til avdelingskontoret på tlf ……….. (Vakttelefon) mellom kl 07 og 23) 
Praktisk informasjon 
Arbeidstøy 
Tilgang til kontoret 
Profil 
Område som avdelingen dekker
Døgnrytme 
Avd………. er bemannet fra kl.7-23, egen nattjeneste 
Ordinær dagvakt er fra 7.30-15, kveldsvakt 15-23.  
(Navn på avdelingen):
Antall ansatte ca _________________
Avdelingsleder    _________________
Teamkoordinator _________________
Fagkoordinator    _________________
Ca antall brukere _________________
Håper du får en god og lærerik praksisperiode her hos oss. 
Til sist ber vi deg forberede deg til en evalueringssamtale med praksisstedet 
Guide for studenters tilbakemelding til praksisstedet (Vedlagt)






Guide for studenters tilbakemelding til praksissteder 
Kommunene ønsker å være gode læresteder for sykepleiestudenter i praksis. Vi ønsker derfor å høre din mening om hvordan du synes denne praksisperioden har vært.  
Vi vil gjerne invitere deg og dine medstudenter i denne praksisperioden til en uformell avsluttende samtale med leder 
Dato: 

Sted: 
Eksempler på tema som vi ber deg tenke gjennom før samtalen 
· Hva er viktig for deg for at du skal oppleve en god praksisperiode? 
· Beskriv hvordan ble du tatt imot da du startet? 
· Kunne det vært gjort på en annen måte? 
· Synes du praksisstedet var forberedt på at du skulle starte i praksis? 
· Beskriv hva som gav deg best læringsutbytte? 
· Opplevde du å bli tatt med i læresituasjoner? 
· Fikk du god nok på veiledning før under og etter læresituasjoner? 
· Fikk du tid nok til refleksjon/fordypning?  
· Opplevde du press til å delta i avdelingens oppgaver når du i stedet ønsket ål konsentrere deg om noe annet? 
· Hvordan mener du at vi kan dra nytte av at du var student hos oss? 
· Er det noe du mener vi bør gjøre annerledes som praksissted? 




